
Die DGD Haus des Lebens gGmbH bietet an vier Standorten im Lahn-Dill-Kreis und einem in Biedenkopf über 400 Mitarbeitenden einen
attraktiven und zukunftssicheren Arbeitsplatz.

Wir legen größten Wert auf fachliche Kompetenz, christliches Engagement und eine Kultur der herzlichen Zuwendung. Der Schlüssel zu
unserem Erfolg sind unsere engagierten Mitarbeitenden, deren Wissen und Fähigkeiten wir gezielt fördern. Daher schaffen wir ein

Arbeitsumfeld, das individuelle Stärken unterstützt und echte Wertschätzung erlebbar macht. Überzeugen Sie sich selbst!

Für die DGD-Service GmbH für den Einsatz im DGD Haus des Lebens gGmbH suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

für die Speise- und Wäscheversorgung.
Die Anstellung erfolgt mit einem Beschäftigungsumfang von 60% im Wechsel zwischen Früh- und Spätschicht jeweils zwischen 7:00

Uhr und 19:00 Uhr.

DAS ZEICHNET SIE AUS:

DAS BIETEN WIR:

Darüber hinaus finden Sie hier eine ausführliche Präsentation unserer Leistungen für unsere Mitarbeitenden.

Werden Sie Teil unseres traditionsreichen und zugleich modernen Verbunds.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung - gerne per Mail an bewerbung@diako-harz.de
oder über unser Online-Portal. Schreiben Sie uns auch gerne auf WhatsApp: 0175 1895105.

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an:

Herrn Christian Appler
Teamleitung Technik

Tel.: +49 (0) 151 40792675
E-Mail: Christian.Appler@dgd-stiftung.de

DGD-Service GmbH

Brockenstraße 1
38875 Oberharz am Brocken OT Elbingerode

www.dgd-service.de

Mitarbeiter im Fahrdienst (m/w/d) am Standort Haus des

Lebens in Herborn

Fahrerlaubnis der Kategorie C1+

Gültiger Fahrerqualifikationsnachweis (FQN) und/oder Fahrerkarte+

Abgeschlossene oder anerkannte Fahrmodule gemäß gesetzlichen Anforderungen+

Erfahrung im Transportbereich, idealerweise im Lebensmittel- oder Wäschereitransport+

Selbstständige, zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise+

ein familiäres und wertschätzendes Arbeitsklima+

tarifgerechte Vergütung in Anlehnung an die AVR der Diakonie Mitteldeutschland+

50% Jahressonderzahlung im November+

eine verlässliche und mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung, Veröffentlichung bis zum 15. des Vormonats+

30 Tage Jahresurlaub+

JobRad+

Corporate Benefits: Preisnachlässe bei über 800 Marken (u.a. Apple, Sky, Eventim, Adidas)+

erlebnisreiche Teamevents+

Prämie für Mitarbeiter werben Mitarbeiter+

Arbeiten mit moderner und körperschonender Ausstattung+

umfassende Einarbeitung und Einweisung in die Tätigkeiten+

https://www.dgd-service.de/beruf-karriere/unsere-benefits
https://www.dgd-service.de/

